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株式会社 D&I（所在地：東京都千代田区、代表取締役：小林 鉄郎、以下 D&I）では、2021 年 6 月 10 日、11 日に

群馬県立あさひ特別支援学校（所在地：群馬県桐生市、校長：須田 初江、以下あさひ特別支援学校）の高校生に対

してテレワーク実習を実施いたしました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

オンライン面談ツール「zoom」を活用し、複数回行ったグループワークやクイズを通して、テレワークそのものの

理解や、必要なスキル、web 会議の実践を行いました。 

 

■テレワーク授業の内容 

（１）オンラインでのコミュニケーション体験 

   参加生徒全員が自己紹介を行い、「自分を知ってもらい、相手を知る」大切さをお伝えしました。また、オン

ラインコミュニケーションのマナーもお伝えし、「テレワークでできる仕事とできない仕事」について考える

web 会議を通して実践していただきました。 

（２）テレワークについての理解 

   クイズ形式でテレワークという働き方そのものや、テレワークで働くために心がけることの理解を深めまし

た。またビンゴゲームを使いながら、世の中にある仕事と、その中でもテレワークでできる仕事を、参加した

生徒全員で考えるワークを実施しました。 

 

■参加者の声（一部抜粋） 

（参加した生徒の皆様） 

・もしも将来テレワークの仕事をすることになった時に、対応できるようになりたいと考えていたので、テレワーク

という働き方を知ることができて良かった。 

・zoom のチャットやリアクション機能を使ったコミュニケーション方法を使うことで、しゃべる事が苦手でもコミ

ュニケーションを取ることができました。 

・初めてやることを丁寧に教えてもらえたので不安無く取り組むことができました。 

・楽しくオンライン実習に取り組むことができたので、またやってみたいと思えました。 

 

 

群馬県の委託事業として D&Iが 

群馬県立あさひ特別支援学校高校生向けにテレワーク実習を実施 

テレワーク実習について 



（先生方の声） 

・生徒にとって活動の幅を広げるいい機会となりました。 

・生徒は実習中常に集中力を保ち、時間を忘れて取り組んでいたように感じます。生徒にとってテレワークが卒業後

の選択肢のひとつとして、おおいに可能性を感じられたことと思います。 

 

■今後の展望 

あさひ特別支援学校では初めてのテレワーク実習となりました。初めての取り組みのため、実習前の準備から何度も

打合せを重ね、あさひ特別支援学校の教師の皆様と試行錯誤しながら行いました。特に座学だけではなく、グループ

ワーク等の生徒自身が積極的に参加する、体験型のテレワーク実習となるよう心掛けました。 

最初は緊張していた生徒も、実習を重ねるごとに、生き生きとした表情となり、グループワークでは活発に発言する

等積極的に参加する姿が印象的でした。今後も D&I の障害者雇用・教育ノウハウを活用し、継続的なテレワーク体

験実習を実施することで、子供の頃から自分の将来を考える機会を提供し、テレワークという働き方を通して自分の

可能性を広げていけるきっかけになればと思います。 
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■株式会社 D&I について（ https://d-and-i.jp ）  
 
本社    ： 101-0054 東京都千代田区神田錦町 3₋3 竹橋 3₋3 ビル５F  

設立日  ： 2009 年 8 月 20 日  

資本金  ： 10,000,000 円  

代表者  ： 代表取締役 小林 鉄郎（こばやし てつろう）  

事業内容  ： 【HR ソリューション事業】障害者テレワーク雇用支援サービス「エンカク」／障害者雇用コンサルテ

ィング／有料職業紹介「DI エージェント」（13－ユー306397）／就職・転職イベント「BAB カンファレ

ンス」／求人サイト「BAB ナビ」／定着支援サービス「ワクサポ」  

【教育事業】"体験学習型"放課後等デイサービス「テラコヤキッズ」／就労移行支援事業「ワークイズ」  

 
■本リリースに関する報道関係のお問い合わせ  
株式会社 D&I 管理本部 広報担当  

TEL： 03-5577-6257  MAIL： corporate@d-and-i.jp 

 


