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株式会社 D&I（所在地：東京都千代田区、代表取締役：小林 鉄郎、以下 D&I）は、当社代表取締役の小林 鉄郎が

情報経営イノベーション専門職大学（所在地：東京都墨田区、学長：中村 伊知哉、以下、iU。https://www.i-u.ac.jp/）

の客員教員ならびに B Lab 研究員に就任したことをお知らせいたします。 

今後は、iU との連携により、障害のある学生への支援や、障害者雇用促進に向けた取り組みを進めてまいりま

す。 

 

       

 

 iU 情報経営イノベーション専門職大学は、産業界と連携した新しい学びのプラットフォームです。 

「ビジネス」「ICT」「グローバルコミュニケーション」を学びの 3 本柱として、世の中にイノベーションを起こ

す人材を育成していきます。 

 

学生の皆さんこんにちは！D&I 小林と申します。 

私は障害のある方の雇用と教育に関する事業に約 15年関わっています。 

日本は今後労働人口の減少が加速していきますが、障害のある方はじめ潜在労働者と呼ばれる方々が活躍できる

機会を創ることがこの社会問題の解決につながると信じています。学生の皆さんとともにこのような社会課題に

ついて話し合えること楽しみにしています。 

 

 

■ iU 客員教員 弊社小林紹介ページ 

https://www.i-u.ac.jp/people/17198/ 

 

■ B Lab 研究員 掲載ページ 

https://blaboratory.org/players/ 

 

■ 連携企業一覧 

https://www.i-u.ac.jp/society/company/ 

弊社代表の小林が情報経営イノベーション専門職大学の客員教員ならびに 

B Lab研究員に就任いたしました 

 

iUについて 

 

学生の皆さんへ（iU紹介ページより抜粋） 

 

https://www.i-u.ac.jp/
https://www.i-u.ac.jp/people/17198/
https://blaboratory.org/players/
https://www.i-u.ac.jp/society/company/


■小林 鉄郎プロフィール 

新卒で経営コンサルティングやヘッドハンティングを行うベンチャー企業へ入社。新規事業として障害者雇用支

援事業立ち上げに携わる。 

2009 年株式会社 D&I 創業、取締役就任。 

障害者雇用を日本の労働人口減少という社会課題解決の重要な施策であるととらえ、様々な企業に採用コンサ 

ルティングや特例子会社設立サポートなど行う。 

また、雇用の義務から戦力化を目指し、テレワーク型障害者雇用サービス「エンカク」を展開。150 社 500 名以

上の導入実績と、石川県加賀市をはじめに地方活性化×障害者雇用×テレワークをテーマとした自治体連携等を

推進している。 

2021 年 6 月に前代表急逝により代表取締役に就任。 

 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 
■株式会社 D&I について（ https://d-and-i.jp ）  
 
本社    ： 101-0054 東京都千代田区神田錦町 3₋3 竹橋 3₋3 ビル５F  

設立日  ： 2009 年 8 月 20 日  

資本金  ： 10,000,000 円  

代表者  ： 代表取締役 小林 鉄郎（こばやし てつろう）  

事業内容  ： 【HR ソリューション事業】テレワーク型障害者雇用サービス「エンカク」／サテライトオフィス型障

害者雇用サービス「エンカクサテライト」／障害者雇用コンサルティング／有料職業紹介「DI エー

ジェント」（13－ユー306397）／就職・転職イベント「BAB カンファレンス」／求人サイト「BAB

ナビ」／定着支援サービス「ワクサポ」／就労移行支援事業「ワークイズ」 

【教育事業】"体験学習型"放課後等デイサービス「テラコヤキッズ」 

  

 
■本リリースに関する報道関係のお問い合わせ  
株式会社 D&I 管理本部 広報担当  

TEL： 03-5577-6257  MAIL： corporate@d-and-i.jp 

 

 


